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Departamento de Gestién de Personas

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS /

/

NOMBRE : Tania Tello Va};lés

rd
PERIODO QUE INFORMA: Marzo 7 y /
N° DE BOLETA 102 / MONTO BRUTO : $1.209.880 4
PROGRAMA : Programa Comm}:/nit‘ario de mejoramiento, construccidn y
rehabilitacién de viviendas sociales, e:yipamientos vecinales e infraestructura ptblica para el
desarrollo comunitario. /f‘
ITEM :  21.04.004.001 7 %El\’ITRO DE COSTO: 04.07.52.01
CARGO : Lif;nciatura Geograffa ./

FUNCIONES: Apoyar el }n’a’llisis de necesidades sociales y su priorizacién a través de datos
georreferenciados.

Apoyar el desarrollo de canalgs disponibles para-la comunidad beneficiaria de] programa, a través
de las aplicaciones SIG.

Apoyar la participacién comunitaria por planificacion y caractérizacion de reuniones y/o talleres
participativos con la comun/idéd y los equipos sociales.

Actividades del mes 7 ;f
N° Descripcion ’ / Medio
verificador

1 Revision de base de datos y estandarizacion de datos v foto
(2020,2021,2022,2023) /

2 Revisidn de datos en SIG proceso de georreferenciacién de datos foto /
para proyecto mejoramiento techumbres de vivienda. (dato
preliminar/google Earth) /

3 Cartograffa preliminar de viviendas seleccionadas para plan piloto foto /
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